SCHEDA INDIVIDUALE RICOGNITIVA DELLE ATTIVITÀ AGGIUNTIVE DEL PERSONALE ATA RETRIBUITE CON IL F.I.S. A.S. _____________
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

AL DSGA

DELL’ISTITUTO ____________________________
Oggetto: Dichiarazione prestazione attività aggiuntive a.s. __________________.

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………… assistente amministrativo a tempo

determinato / indeterminato, in servizio presso codesto Istituto, plesso/sede …………………………………

ai fini della corresponsione dei compensi previsto dal Contratto Integrativo d’Istituto

DICHIARA

sotto la propria responsabilità di avere effettivamente svolto, nell’anno scolastico ________________, le seguenti attività rientranti tra quelle da compensare con il FIS ________________, in base al Piano delle Attività redatto dal DSGA e adottato dal DS, alla suddivisione delle mansioni ricevute all’inizio dell’anno scolastico _____________ e al Contratto Integrativo di Istituto a.s. ________________.

Le suddette attività, riconosciute come maggior onere in orario di servizio (attività aggiuntive intensive) oltre il normale carico di lavoro, prevedono una intensificazione del lavoro da svolgere, eseguito secondo parametri di qualità oltre che di quantità.

	INCARICO PREVISTO NEL CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO
	SPECIFICARE ATTIVITÀ

	
	

	Prestazioni per sostituzione colleghi assenti

*Specificare collega assente e attività svolte.


	

	Intensificazione per attività di “Gestione   pensioni - TFS - Ultimo Miglio - Passweb


	

	Intensificazione per attività di “Supporto alla sistemazione e riorganizzazione dell’archivio - scarico documentale” 


	

	Intensificazione prestazioni lavorative complesse in relazione - Gestione tirocinanti 
	

	Intensificazione prestazioni lavorative complesse per la gestione giuridica del personale scolastico - Ricostruzioni e progressioni di carriera - 
	

	Intensificazione prestazioni lavorative complesse volte alla verifica dell’insussistenza di cause ostative all’accesso al pubblico impiego - Richiesta massiva e non del certificato del casellario generale - Carichi pendenti ecc. - Anagrafe delle prestazioni


	

	Intensificazione prestazioni lavorative complesse per la gestione e l’aggiornamento delle graduatorie III FASCIA Personale ATA

	

	Intensificazione prestazioni lavorative complesse per la gestione iscrizioni e supporto alle famiglie - Registro elettronico -Trasmissione documenti di valutazione 


	

	Intensificazione prestazioni lavorative complesse per i processi di digitalizzazione informatica e dematerializzazione dell’attività di protocollo e della conservazione digitale 


	

	
	


*Compilare e spuntare solo la/e attività per la/e quale/i si è ricevuto l’incarico. 

CHIEDE

· La retribuzione per l’attività così come sopra specificata e valutata in termini di ore dalla Amministrazione.  

· In luogo della retribuzione, il recupero di tali ore in forma di corrispondenti ore o giornate di riposo compensativo, compatibilmente con le esigenze organizzative della scuola.

…………………….. lì ____________________




Firma

	Relazione finale

Incarichi specifici personale A.T.A. art. 47 lett. b del CCNL 2002/05


	ANNO SCOLASTICO
	2020/2021

	AREA E DENOMINAZIONE

INCARICO SPECIFICO
	· Coordinamento dell’Area Didattica - sostituzione DSGA

· Coordinamento rapporti con gli EE.LL. - Coordinamento e responsabilità nella gestione del materiale didattico e di pulizia e nella riorganizzazione dell’archivio

· Coordinamento Area Personale docente Scuola secondaria di I grado

· Coordinamento Area Personale ATA

· Coordinamento dell’Area Personale Docente Scuola primaria e infanzia

· Coordinamento delle attività di supporto al PTOF

· Area Didattica - Relazione con il pubblico
· Supporto alla gestione del magazzino. Verifica, conservazione e gestione dei dati sensibili nel rispetto della privacy (incarico retribuito da DPT)

	DIPENDENTE INCARICATO
	

	SEDE DI SERVIZIO
	

	DATA LETTERA DI INCARICO
	


	RELAZIONE FINALE

Verifica obiettivi generali, tempi e documentazione

	Attività principali svolte …………………………………………………………………………..
                                        …………………………………………………………………………..
Strumenti                        .....................................................................................................................

                                        ....................................................................................................................

Tempi utilizzati               .....................................................................................................................

                                        .....................................................................................................................

Documentazione prodotta ...................................................................................................................

                                          ...................................................................................................................




*Compilare e spuntare solo la/e attività per la/e quale/i si è ricevuto l’incarico. 

Avola lì ____________________




Firma

__________________________________

